Hauptversammlung der CompuGroup Medical AG am 11. Mai 2011

Erlduterung zu Tagesordnungspunkt 1 gemaf} § 124a Satz 1 Nr. 2 AktG

Zum Tagesordnungspunkt 1 (Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses der CompuGroup Medical AG und des
gebilligten Konzernabschlusses zum 31. Dezember 2010, des Lageberichts fiir die CompuGroup Medical AG, des Kon-
zernlageberichts, des in den Lageberichten enthaltenen erlauternden Berichts zu den Angaben nach § 289 Abs. 4 und
§ 315 Abs. 4 Handelsgesetzbuch (HGB), des Vorschlags des Vorstandes fir die Verwendung des Bilanzgewinns sowie
des Berichts des Aufsichtsrats Uber das Geschaftsjahr 2010) erfolgt keine Beschlussfassung, da der Aufsichtsrat den
vom Vorstand aufgestellten Jahres- und Konzernabschluss gemaR § 172 Satz 1 AktG am 01. Marz 2011 gebilligt und
damit festgestellt hat. Ein Beschluss des Vorstands und des Aufsichtsrats im Sinne des § 173 Abs. 1 Satz 1 AktG, die
Feststellung des Jahresabschlusses der Hauptversammlung zu Uberlassen, wurde nicht gefasst. Da der Aufsichtsrat
die Abschlisse gebilligt hat, greift auch nicht der Sonderfall des § 173 Abs. 1 Satz 1 2. Alternative, Satz 2 AktG, in dem
die Hauptversammlung mangels Billigung der Abschliisse durch den Aufsichtsrat flir deren Feststellung zustandig ist.
GemaR § 175 Abs. 1 Satz 1 AktG nimmt die Hauptversammlung deshalb den festgestellten Jahres- und Konzernab-
schluss nebst Lagebericht und Konzernlagebericht fir das Geschéaftsjahr 2010 lediglich entgegen. GemaR
§ 171 Abs. 1 Satz 1, Abs. 2 Satz 1 AktG hat der Aufsichtsrat der Hauptversammlung schriftlich Gber das Ergebnis sei-
ner Priifung des Jahres- und Konzernabschlusses, des Lageberichts und Konzernlageberichts sowie des Vorschlags fiir
die Verwendung des Bilanzgewinns zu berichten. Der Bericht ist zudem ein Rechenschaftsbericht des Aufsichtsrats
liber seine Tatigkeit. Eine Beschlussfassung der Hauptversammlung lber den Bericht des Aufsichtsrats ist gesetzlich
nicht vorgesehen.

Hinweise zu den Rechten der Aktiondre im Sinne des § 121 Abs. 3 Satz 3 Nr. 3 AktG

Die Einberufung der Hauptversammlung enthdlt bereits Angaben zu den Rechten der Aktiondre nach
§§ 122 Abs. 2,126 Abs. 1, 127 und 131 Abs. 1 AktG; nachfolgende Angaben dienen einer zusatzlichen Erlduterung
dieser Regelungen.

1. Ergdnzungsantrage zur Tagesordnung auf Verlangen einer Minderheit (§ 122 Abs. 2 AktG)

Aktionédre, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil des Grundkapitals oder den anteiligen Betrag von 500.000
€ am Grundkapital erreichen, das entspricht 500.000 Stiickaktien, konnen verlangen, dass Gegenstiande auf die Ta-
gesordnung gesetzt und bekannt gemacht werden. Jedem neuen Gegenstand muss eine Begriindung oder eine Be-
schlussvorlage beiliegen. Zusatzlich miissen die Antragsteller nachweisen, dass sie vor dem Tag des Erganzungsver-
langens (entscheidend ist der Zugang bei der Gesellschaft) seit mindestens drei Monaten lber die erforderliche Min-
destaktienanzahl verfiigen und diese Aktien bis zur Entscheidung Gber den Antrag halten. Bei der Berechnung dieser
Frist ist § 70 AktG zu beachten. Flir den Nachweis reicht eine entsprechende Bestatigung des depotfiihrenden Kredit-
instituts aus. Ergdnzungsantrage nebst Begriindung oder Beschlussvorlagen sowie der Nachweis Uber die Aktienbe-
sitzzeit missen mindestens dreilig Tage vor der Hauptversammlung, d. h. bis zum 10. April 2011 (24.00 Uhr MESZ),
dem Vorstand der CompuGroup Medical AG unter der in der Einberufung angegebenen Adresse (CompuGroup Me-
dical AG, Vorstand, Maria Trost 21, 56070 Koblenz, Fax: 0261 8000 3236, E-Mail: hv@cgm.com) zugegangen sein.

Soweit die rechtzeitig eingegangenen Ergdnzungsantrage bekanntmachungspflichtig sind, werden sie unverziiglich
nach Zugang des Verlangens im elektronischen Bundesanzeiger bekannt gemacht und solchen Medien zur Veroffent-
lichung zugeleitet, bei denen davon ausgegangen werden kann, dass sie diese Information in der gesamten Europai-
schen Union verbreiten, auf der Internetseite der Gesellschaft zugédnglich gemacht und den Aktiondren zusammen
mit der Einberufung der Hauptversammlung nach § 125 Abs. 1 Satz 3 AktG mitgeteilt.



2. Gegenantrige und Wahlvorschlige von Aktionédren (§§ 126 Abs. 1 und 127 AktG)

Vorschlage von Aktionadren zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder Abschlusspriifern brauchen anders als sonsti-
ge Antrdge von Aktiondren (Gegenantridge) nicht begriindet zu werden. Gegenantrage von Aktiondren brauchen
nicht zuganglich gemacht zu werden

1. soweit sich der Vorstand dadurch strafbar machen wiirde,
2. wenn der Gegenantrag zu einem gesetz- oder satzungswidrigen Beschluss der Hauptversammlung fliihren wiirde,

3. wenn die Begriindung in wesentlichen Punkten offensichtlich falsche oder irrefiihrende Angaben oder wenn sie
Beleidigungen enthilt,

4. wenn ein auf denselben Sachverhalt gestiitzter Gegenantrag des Aktionars bereits zu einer friiheren Hauptver-
sammlung der Gesellschaft nach § 125 AktG zuganglich gemacht worden ist,

5. wenn derselbe Antrag des Aktiondrs mit wesentlich gleicher Begriindung in den letzten finf Jahren bereits zu
mindestens zwei Hauptversammlungen der Gesellschaft nach § 125 AktG zugdnglich gemacht worden ist und in der
Hauptversammlung weniger als der zwanzigste Teil des vertretenen Grundkapitals fir ihn gestimmt hat,

6. wenn der Aktionar zu erkennen gibt, dass er an der Hauptversammlung nicht teilnehmen und sich nicht vertreten
lassen wird, oder

7. wenn der Aktionar in den letzten zwei Jahren in zwei Hauptversammlungen einen von ihm mitgeteilten Antrag
nicht gestellt hat oder nicht hat stellen lassen.

Flr das Zugdnglichmachen von Wahlvorschlagen gilt sinngemaR dasselbe. Ferner braucht der Vorstand Vorschlage
fir die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern und Abschlusspriifern nicht zuganglich zu machen, wenn sie nicht den
Namen, ausgelibten Beruf und Wohnort der vorgeschlagenen Kandidaten, bei juristischen Personen die Firma und
den Sitz, enthalten und bei Vorschlagen zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern keine Angaben zu deren Mitglied-
schaft in anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten gemacht worden sind. Angaben zu ihrer Mitgliedschaft in
vergleichbaren in- und ausldndischen Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen sollen beigefiigt werden.

Die Begriindung von Gegenantragen und Wahlvorschlagen braucht nicht zuganglich gemacht zu werden, wenn sie
insgesamt mehr als 5.000 Zeichen betragt. Stellen mehrere Aktiondre Gegenantrage zu demselben Gegenstand der
Beschlussfassung oder machen sie gleiche Wahlvorschlage, so kann der Vorstand die Gegenantrage und Wahlvor-
schldge sowie ihre Begriindungen zusammenfassen. Gegenantrige sind im Ubrigen nur dann gestellt, wenn sie wih-
rend der Hauptversammlung miindlich gestellt werden. Das Recht eines jeden Aktionars, auch ohne vorherige, frist-
gerechte Ubermittlung von Gegenantriagen, wihrend der Hauptversammlung Gegenantrige zu verschiedenen Ta-
gesordnungspunkten zu stellen, bleibt unberihrt.



3. Auskunftsrecht des Aktionars (§ 131 Abs. 1 AktG)

Jedem Aktionar ist auf Verlangen in der Hauptversammlung vom Vorstand Auskunft (iber Angelegenheiten der Ge-
sellschaft einschliellich der rechtlichen und geschaftlichen Beziehungen der Gesellschaft zu verbundenen Unter-
nehmen sowie Uber die Lage des Konzerns und der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen zu geben,
soweit sie zur sachgemalen Beurteilung des Gegenstands der Tageordnung erforderlich ist. Auskunftsverlangen sind
in der Hauptversammlung grundsatzlich mindlich im Rahmen der Aussprache zu stellen.

Gemal § 20 Abs. 3 der Satzung der Gesellschaft kann der Versammlungsleiter das Frage- und Rederecht von Aktio-
naren angemessen beschranken. Zudem ist der Vorstand berechtigt, die Auskunft in bestimmten, in
§ 131 Abs. 3 AktG geregelten und nachstehend aufgefiihrten Fallen zu verweigern,

1. soweit die Erteilung der Auskunft nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist, der Gesellschaft
oder einem verbundenen Unternehmen einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen,

2. soweit sie sich auf steuerliche Wertansatze und die Hohe einzelner Steuern bezieht,

3. Giber den Unterschied zwischen dem Wert, mit dem Gegenstdnde in der Jahresbilanz angesetzt worden sind, und
einem hoheren Wert dieser Gegenstande, es sei denn, dass die Hauptversammlung den Jahresabschluss feststellt,

4. Uber die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, soweit die Angabe dieser Methoden im Anhang ausreicht, um
ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft
im Sinne des § 264 Abs. 2 des HGB zu vermitteln; dies gilt nicht, wenn die Hauptversammlung den Jahresabschluss
feststellt,

5. soweit sich der Vorstand durch die Erteilung der Auskunft strafbar machen wiirde,

6. soweit die Auskunft auf der Internetseite der Gesellschaft iber mindestens sieben Tage vor Beginn und in der
Hauptversammlung durchgangig zuganglich ist.

Aus anderen Griinden darf die Auskunft nicht verweigert werden. Ist einem Aktionar wegen seiner Eigenschaft als
Aktiondr eine Auskunft auRerhalb der Hauptversammlung gegeben worden, so ist sie jedem anderen Aktionar auf
dessen Verlangen in der Hauptversammlung zu geben, auch wenn sie zur sachgemaflen Beurteilung des Gegen-
stands der Tagesordnung nicht erforderlich ist. Der Vorstand darf in diesem Fall die Auskunft nicht nach Nr. 1 bis 4
verweigern.

Wird einem Aktionar eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen, dass seine Frage und der Grund, aus dem die
Auskunft verweigert worden ist, in die notarielle Niederschrift iber die Verhandlung aufgenommen werden.

Zusatzliche Angaben nach § 30 b Abs. 1 Nr. 1 Wertpapierhandelsgesetzes

Zum Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung betrdgt das Grundkapital der Gesellschaft Euro
53.219.350,00 und ist eingeteilt in 53.219.350 Stiickaktien. Die Zahl der Aktien, die ein Stimmrecht gewahren, be-
tragt daher zum Zeitpunkt der Einberufung 53.219.350. Zum Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung halt
die Gesellschaft 2.990.708 eigene Aktien, aus denen der Gesellschaft keine Rechte zustehen.



