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Pressemitteilung, 10. August 2023

CompuGroup Medical startet Kl-Initiative zur Verbesserung von
IT-Produkten und -Losungen im Gesundheitswesen

e CGM lanciert Kl-Initiative im zweiten Quartal

e Mebhr Zeit fiir personliche Gespriche mit Patienten fiir Arzte und Gesundheitsprofis

e Ausbau von Forschung und Entwicklung und Starkung der Geschaftsabldaufe mit
hohem Datenschutzstandard

e Fortlaufende Investitionen in neue Technologien zum Nutzen unserer Kunden

e CGM gut geriistet fiir die nachste Stufe der digitalen Entwicklung in Healthcare-IT

Koblenz. Die CompuGroup Medical SE & Co. KGaA (CGM), einer der weltweit flihrenden E-Health-
Konzerne, hat im zweiten Quartal eine Initiative gestartet, um den Einsatz von Kinstlicher
Intelligenz (KI), maschinellem Lernen und Large Language Models konzernweit auszuweiten.
Wahrend einige Produkte und Losungen von CGM bereits heute auf Kl-basierte Funktionen
zuriickgreifen, besteht ein erhebliches Potenzial fiir KI, den IT-Sektor im Gesundheitswesen in den
kommenden Jahren zu priagen und zu verindern. Der Nutzen fiir Arztinnen und Arzte,

Gesundheitsprofis und Patienten ist signifikant. Die KI-Kernbereiche fiir CGM-Kunden reichen vom
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CompuGroup

Management chronischer Erkrankungen, Pravention, Diagnostik, Gesundheitsmanagement fir
die Bevolkerung bis hin zur Verbesserung der Betriebsabldufe und des Ressourcenmanagements,
einem zentralen Thema fiir Arztinnen und Arzte. Studien zeigen, dass Arztpraxen fiir jede Stunde,
die sie den Patientinnen und Patienten widmen konnen, drei bis vier Stunden mit
Verwaltungsarbeit verbringen. Kl-basierte Losungen konnen solche Ineffizienzen im

Gesundheitswesen zum Wohle der Patienten deutlich reduzieren.

CGM hat Kl zu einer der wichtigsten Prioritdten des Managements erklart. Das Team konzentriert
sich auf den zunehmenden Einsatz von Kiinstlicher Intelligenz in Produkten und Losungen, um die
intelligente Nutzung von Daten bei gleichzeitiger Wahrung hoher Datenschutzstandards weiter
voranzutreiben. KI-Technologie wird dabei in relevante Bereiche und Prozesse integriert, von der
Softwareentwicklung bis hin zu Support-Prozessen, einschlieBlich Kundendienstfunktionen und

Verwaltungsaufgaben.

Bei der Bekanntgabe der Zahlen fiir das erste Halbjahr 2023 bezeichnete CEO & CFO Michael
Rauch Kl als einen differenzierenden Faktor, der die Healthcare-IT-Branche in den kommenden
Jahren pragen und verandern wird. Klug eingesetzt und unter Wahrung des Datenschutzes biete
Kl signifikante Vorteile fiir Arzte, Krankenhduser, Apotheken und Patienten. , Die Mehrheit der
Patientinnen und Patienten vertraut auf die Unterstiitzung der Arztinnen und Arzte durch
Klnstliche Intelligenz und wére bereit, ihre Daten zu diesem Zweck zu teilen. Wir werden unseren
Kundinnen und Kunden dabei helfen, mehr Zeit mit ihren Patientinnen und Patienten zu
verbringen und ihnen maRgeschneiderte Losungen zur Verflgung stellen, um die
Gesundheitsversorgung insgesamt zu verbessern”, sagt CEO & CFO Michael Rauch. ,Wir sind fest

entschlossen, unsere Mission zu erfiillen: We create the future of e-health."

Fiir das erste Halbjahr 2023 meldete CompuGroup Medical starke Ergebnisse in allen Segmenten.
Der Konzernumsatz stieg um 15 % auf 595 Mio. EUR, mit einem organischen Wachstum von 12 %
gegenliber dem Vorjahr. CGM investiert weiterhin in Forschung und Entwicklung, um

Innovationen zu fordern und die technologische Entwicklung im Gesundheitssektor
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voranzutreiben. CGM bestatigt die Prognose fiir das organische Umsatzwachstum fiir 2023 von

rund 5 %.

Die wichtigsten Kennzahlen auf einen Blick:

TEUR Q22023 Q22022 Veranderung 01.01.-30.06.2023 01.01.-30.06.2022 Veranderung
Umsatz 304.179 265.047 +15% 595.022 516.696 +15%
Wiederkehrender Umsatz in % 66 % 68 % -2 ppt 67 % 69 % -2 ppt
Organisches Wachstum in % 13% 3% +10 ppt 12 % 4% + 8 ppt
EBITDA bereinigt 73.144 53.594 +36% 133.093 105.110 +27%
EBITDA Marge bereinigt 24 % 20 % +4 ppt 22 % 20 % +2 ppt
EPS bereinigt (EUR) - verwassert 0,62 0,40 +55% 1,07 0,82 +30%
Free Cashflow 4.031 -36.492 +111% 82.534 28.117 +194 %
Anzahl im Umlauf befindlicher Aktien (‘000) 52.235 52.235 +0%

Der vollstandige Halbjahresfinanzbericht ist unter www.cgm.com/ir-publikationen abrufbar.

Uber CompuGroup Medical SE & Co. KGaA

CompuGroup Medical ist eines der flihrenden E-Health Unternehmen weltweit und
erwirtschaftete im Jahr 2022 einen Jahresumsatz von EUR 1,130 Mrd. Die Softwareprodukte des
Unternehmens zur Unterstitzung aller arztlichen und organisatorischen Tatigkeiten in
Arztpraxen, Apotheken, Laboren, Krankenhdusern und sozialen Einrichtungen, die
Informationsdienstleistungen fiir alle Beteiligten im Gesundheitswesen und die webbasierten
personlichen Gesundheitsakten dienen einem sichereren und effizienteren Gesundheitswesen.
Grundlage der CompuGroup Medical Leistungen ist die einzigartige Kundenbasis mit tber 1,6
Millionen Nutzern, darunter Arzte, Zahnirzte, Apotheken und sonstige Gesundheitsprofis in
ambulanten und stationdren Einrichtungen. Mit eigenen Standorten in 21 Landern und
Produkten in 60 Landern weltweit ist CompuGroup Medical das E-Health Unternehmen mit einer
der groBten Reichweiten unter Leistungserbringern. Mehr als 9.200 hochqualifizierte
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter stehen flir nachhaltige Losungen bei stindig wachsenden
Anforderungen im Gesundheitswesen.
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